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(_"4 (f / (-)\ ‘O( Kj/ " A fi impreund este un inceput, a ramdne impreund este un progres, a lucra impreund este un succes.” Henry Ford.
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PLANUL OPERATIONAL
An scolar 2021-2022
I. DIRECTIILE DE ACTIUNE ALE ISJ Iasi care stau la baza elaboririi planului operational 2021 -2022
1. Asigurarea si promovarea calititii serviciilor educationale
2. Asigurarea accesului tuturor copiilor/elevilor la serviciile educationale
3. Sustinerea i promovarea performantei in educatie

4. Dezvoltarea autonomiei unitdatilor de invatamdnt prin responsabilizarea tuturor factorilor educationali si implicarea acestora in aspectele
care tin de viata scolii

5. Formarea si dezvoltarea profesionali continud a personalului din invagamint

6. Promovarea educatiei nonformale, oportunitate formativa complementard pentru elevi

7. Sustinerea educatiei permanente §i a educatiei adultilor

8. Compatibilizarea sistemului de invagimdint rominesc cu cel European

Domenii prioritare ale Inspectoratului Scolar. Strategii de dezvoltare

Sursa: http://www.isjiasi.ro/index.php/examene-si-concursuri2/admitere/admitere-elevi-din-republica-moldova/57-prima-pagina/43-prima-pagina
imbunétitirea frecventei elevilor din mediul rural si urban; reducerea abandonului scolar;

Implementarea unui proces didactic modern si eficient, reflectat in progres scolar si in procentaje ridicate de promovabilitate la examenele nationale (evaluare clasele
I1/IV/VI, evaluare nationald la clasa a VIII-a, bacalaureat);

Organizarea in cele mai bune conditii a examenelor nationale, a concursurilor nationale/regionale/judetene;
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Monitorizarea prin inspectie a procesului de predare-invatare trebuie sa articuleze ceea ce dorim s3 dezvoltim: pregdtirea temeinica a tuturor elevilor prin raportar
e la programa scolarj;

Sustinerea si monitorizarea activitatilor de dezvoltare personald ale elevilor; intérirea rolului activitétilor de tip nonformal (Scoala Altfel);
Promovarea unor manifestari de dialog educational prin intermediul unor conferinte, dezbateri, cu invitati si consultanti din mediul academic;

Reducerea fenomenului de violenta in mediul scolar prin planuri comune de actiune ale 1.S.J Iasi cu partenerii sdi consacrati: 1.P.J. Iasi, Serviciul Rutier, cu 1.5.U. I
asi si cu Agentia Nationald impotriva Traficului de Persoane privind siguranta elevilor si masurile de preventie;

Formarea si activarea unui corp de experti in evaluare, cadre didactice care vor fi selectate cu prioritate pentru activitatea de evaluare a lucrarilor scrise (examene
nationale, definitivat, titularizare);

Formarea si activarea unui grup de mentori care sé asigure consilierea si indrumarea colegilor debutanti in activitatea didactica;

II. DIRECTII DE ACTIUNE
Domeniul vizat :Curriculum

I Asigurarea calitatii procesului instructiv educativ prin realizarea de asistente si interasistente la ore

2.Monitorizarea procesului de predare-invatare dezvoltarea gandirii critice si a centrarii activitatilor teoretice si de instruire practicd pe
3. elevi si nevoile lor educationale

4..Monitorizarea efectudrii orelor on line , fatd in fatd sau la locul de istruire practica

5..Adaptarea ofertei educationale la piata muncii prin dezvoltarea parteneriatelor cu operatorii economici

lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax - 0232275980

3



COLEG[UL TEHNIC ,.,GH.ASACHI” IASI g lnspectoratul SCOlal'jlld('!Ie'dﬂ

lasi

5.Crearea unei culturi digitale in procesul de predare - invitare - evaluare, prin utilizarea platformelor on-line si a instrumentelor digitale pentru
educatie
6. Initierea si dezvoltarea proiectelor si parteneriatelor europene, a proiectelor transfrontaliere sau internationale

Domeniul vizat: Resurse umane
Asigurarea accesului tuturor copiilor/elevilor la serviciile educationale

1. Asigurarea accesului tuturor copiilor la educatie, prin demersuri realizate in sensul actualizirii bazei de date cu dispozitive I'T necesare invatarii on
line.

2. Asigurarea conectivitd(ii si a dotdrii cu conexiune la internet si cu dispozitive de predare in mediul on-line

3. Sprijinirea si dezvoltarea unui parteneriat puternic cu CJRAE pentru sprijinirea elevilor din medii socio-educationale defavorizate in vederea
diminudrii situatiilor de parasire timpurie a scolii.

4. Asigurarea serviciilor de asistentd psihopedagogica pentru toti elevii in vederea asigurdrii progresului scolar

5. Perfectionarea cadrelor didactice pentru dobanadirea copetentelor necesare predarii in mediul on line dar si pentru definitivarea in invatamant
si perfectionarea prin grade didactice

6. Evaluarea, consilierea si monitorizarea cadrelor didactice pentru aplicarea noilor programe scolare si pentru aplicarea echilibrata a strategiilor de
nvatare on line sincron §i asincron

7. Asigurarea calita(ii serviciilor de consiliere psihopedagogica pentru toti elevii si in mod special pentru elevii implicati in proiectul ROSE

8. Dezvoltarea capacitatii unitati de invatdmant de monitorizare si evaluare a calitatii serviciilor educationale oferite si de planificare strategica
(prin Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, S.L.LLR., Registrul Matricol Unic, Cadrul National al Calificarilor etc.).

9. Cresterea gradului de insertie pe piata muncii a absolventilor cu minimum 1% fata de anul anterior si atingerea indicatorilor proiectului ROSE
implementat in scoala si aflat in derulare in ultimul an.

Domeniul vizat : resurse materiale §i financiare
1. Stabilirea bugetului pentru anul 2022 si multiplicarea surselor de venit din surse extrabugetare.
2. Reducerea absenteismului prin includerea elevilor apartinand grupurilor vulnerabile in programe de consiliere si proiecte cu sustinere
financiara

Jasi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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Domeniul vizat : dezvoltarea relatiilor comunitare
1. Dezvoltarea parteneriatului pe care il avem cu consiliul consultativ al parintilor

2. Formarea si dezvoltarea atitudinii de responsabilizare socio-culturala pozitivi a tuturor actorilor educationali fata de educatia permanent, personali si
profesionald (implicarea comunitatii locale)

3. Extinderea parteneriatelorcu operatorii economici , institutii de cercetare, actori culturali si industrii creative si valorificarea oportunitatilor
oferite deinvatamantul profesional dual

4. Dezvoltarea parteneriatului cu Consiliul Local in vederea initierii si continuarii de proiecte care s dezvolte baza tehnico-material a scolii si
implicit calitatea actului educational

5. Finalizarea proiectului ROSE si diseminarea informatiei in cadrul comunititii locale

6. Asigurarea unui climat socio-profesional armonios prietenos deschis i activ intre toti actorii procesului instructiv educativ din scoala noastra

III. OBIECTIVE PROPUSE

Domeniul vizat :Curriculum
Asigurarea calitatii procesului instructiv educativ prin, evaluarea si monitorizarea procesului de predare-invitare

l.

2. Dezvoltarea capacitatatilor abilitatilor si aptitudinilor elevilor prin implementarea CDL —urilor

3. Valorificarea potentialului educativ al disciplinelor predate stimuland participarea si implicarea elevului in procesul educativ

4. Dezvoltarea competententelor elevilor in prin programe de invitare elaborate impreuna cu partenerii economici pentru a rispunde cit mai bine
nevoilor pietei muncii valorizand potentialul oferit de invatimantului profesional dual
Domeniul vizat: Resurse umane

5. Asigurarea mentorilor de practica pedagogica si efectuarea acesteia in conditii de maxima eficienta

6. Promovarea inovarii didactice si a exemplelor de bune practici in cadrul cercurilor pedagogice a conferintelor regionale etc.

7. Monitorizarea si identificarea situatiilor grave de absenteism scolar precum si cauzele care genereaza frecventa scazutd la ore a elevilor

8. Identificarea si implementarea programelor si proiectelor care sa i sprijine pe elevii de alte etnii , confesiuni sau minoritati precum §i pe cei cu

nevoi speciale
9. Motivarea elevilor pentru a participa la diferitele competitii, concursuri si intreceri sportive
10. Asigurarea perfectionarii continue a cadrelor didactice si nedidactice
Domeniul vizat : resurse financiare

fu.‘w.s'.'r'.-.-‘;'t?.l‘d.r'm.'_n_r 189 rs'f,_,'a;: Tel /Fax : 0232275980
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. Intocmirea proiectiei bugetare pentru sustinerea dezvoltdrii bazei materiale si a diversificarii resurselor financiare pentru cresterea calitatii . a
relevantei si a sigurantei mediilor de invatare

12. Identificarea investitiilor prioritare necesare dezvoltarii bazei tehnico-materiale

Domeniul vizat : dezvoltarea relatiilor comunitare

13. Armonizarea intereselor legate de dezvoltarea personald a individului cu cele ale ale comunitatii . locale si regionale si cu solicitdrile societatii

actuale

14. Dezvoltarea parteneriatelor cu Primaria Municipiului lasi, Consiliul Consultativ parintilor si Consiliul Consultativ al elevilor ., a parteneriatelor

sociale in interesul si pentru evolutia viitoare a elevilor in scopul insertiei pe piata muncii

15. Corelarea obiectivelor Colegiul Tehnic Gh Asachi cu obiectivele ISJ lasi in vederea adaptarii la cerintele educationale regionale, nationale si

europene

16. Dezvoltarea de parteneriate cu scoli din UE pentru schimburi de bune practici si cunoastere reciproca

CONTEXT LEGISLATIV

1. LEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr.1/05.01.2011 cu modificarile ulterioare

2. PROGRAMUL MANAGERIAL AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN IASI ANUL SCOLAR 2021 - 20202

2.0RDIN nr. 3108 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar, cu modificarile si completdrile ulterioare din 15 ianuarie 2021

3. ORDIN nr. 4742 din 10 august 2016 pentru aprobarea Statutului elevilor;

4. ORDIN nr. 4619 din 22 septembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei- cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unititile de nvitimant preuniversitar, completat si modificat cu Ordinul nr. 4621 /2015, OMEN nr. 3160/01.02.2017;Ordinul 5154/30.08.2021
5. ORDIN nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale
ale personalului contractual

6.0RDIN SGG nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice

7.OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiinfarea Consiliului National pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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PLAN OPERATIONAL
AN SCOLAR 2021-2022

Asigurarea i promovarea calitdtii serviciilor educationale

1.Asigurarea
calitatii procesului

instructiv educativ
prin,

Realizarea de
asistente si
interasistente la ore
conform
planificarii

MASURI/ACTIUNI INDICATORI DE TERMENE RESPONSABILI PARTENERI SURSA DE
PERFORMANTA FINANTARE
Asistente la ore Cel putin o fisa de Din septembrie ~ |DIRECTORI Cadre didactice -

Realizarea unei strategii ce va
cuprinde masuri de
monitorizare , evaluare si
analiza atat calitativa cét si
cantitativa a rezultatelor
scolare la clasele terminale

asistentd la ore pe
sementru fiecare
cadru didactic

2021

Elevi

3
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leducativ al
disciplinelor
ipredate stimuland
participarea si
implicarea
elevului in
procesul educativ

didactice centrate pe elev
Utilizarea tehnolgiei
informatice n predare, a
platformelor de tipul ,,google
class®” stimularea
autoevaluarii si gandirii
logice si critice

lectii moderne centrate pe
elev

Profesori

2 lasi
Dezvoltarea Proiectarea a cel putin |Permanent Sefi de arii Elevi,
capacitatatilor Realizarea de continuturi unui tip nou de lectie curriculare parinti
abilitatilor si adecvate ca timp si dificultate | pe luna, cuo Profesori
aptitudinilor astfel Tncat elevii sa deprindd | structura adecvati care Director
elevilor prin aptitudinile si abilitatile s stimuleze elevii
implementarea necesare lucrului
CDL —urilor
3.Valorificarea Efectuarea de lecti iinteractive Cel putin céte o asistenta la [Permanent Sefi de arii curriculare [Profesori
potentialului utilizand strategii fiecare arie curiculard cu Director Eelevi

lagi str Sdirdriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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4.Dezvoltarea Monitorizarea efectudrii Cel putin céte o fisa Permanent Profesori ISJ
competententelor | stagiilor de practica , de evaluare a pe tot parcursul Reprezentanti Consiliul Local
elevilor prin colectarea unui feedback activitatii de instruire  |derularii stagiilor  |agenti economici lasi
programe de permanant de la agentii practicd pentru de practica Tutori de practica Firme partenere
invatare elaborate | economici vis-a vis de modul | fiecare cadru didactic Parinti Parinti
impreund cu de implicare a elevilor si Rapoarte saptamanale
partenerii competentele dobandite profesorilor de
economici pentru instruire practicd
a raspunde cat Caiete de practica
mai bine nevoilor Pontaje
pietei muncii Fise de lucru
valorizand
potentialul oferit
de invatamantul
profesional dual
5.Pregatirea Selectarea comisiei CEAC si | Documentatie inaintata | Conform Comisiile metodice | ISJ Buget local
documentatiei desemnarea catre ARACIP graficului ComisiaCEAC ARACIP
pentru acreditarea | responsabilitatilor pentru ARACIP Sefi de arie
ARACIP pe realizarea documentatiei curriculard
calificarile Obtinerea avizului ISJ lasi
[ntocmirea documentatiei de
acreditare
6.Realizarea de  [Monitorizarea activitatilor Fise de activitate Permanent Directori ISJ -
activitati didactice formale si sde asistentd a lectiei CEAC Parinti
didactice in alte  |nonformale Sefi de catedra Elevi
medii decat cel Membri
scolar
7. Aplicarea Prelucrarea si analiza testelor | Analiza rezultatelor la  Octombrie2021 Directorii, ISJ Buget local,
lagi str. Sdrdriei nr.189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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testelor initiale si | initiale si a simularilor teste initiale, analiza Martie 2022 Responsabilii Cadre didactice Venituri
a simularilor exmenului de Bacalaureat subiecte simulare BAC comisiilor Elevi proprii
examenuluide | 2022 2022 metodice Parinti
Bacalaureat 2022 | Monitorizarea prezentei la Liste prezenta la teste
aceste evaluari initiale si simulari
8.Cresterea Programe de pregatire Promovabilitate cu 1% [lunie 2022 Directorii ISJ -
procentului de suplimentara pentru elevii mai bund decat in anul Cadrele didactice
promovabilitate la | claselor a XII a la disciplinele | scolar anterior Elevii
bacalaureatul de examen prin ROSE dar si
2022 in afara proiectului conform
graficului afisat pe site-ul
scolii
9.Cresterea Lucriri de atestat finalizate Promovabilitate 100% [Septembrie2022 Director Agenti -
procentului de Cereri Inscriere examen a elevilor nscrisi Responsabil arie  |leconomici
promovare la 100% elevi de clasd a curriculara Elevi
examenul de XII a nscrisi la tehnologii Profesori
certificare a examenul de certificare
competentelor a competentelor
profesionale profesionale
10.Actualizarea  [Monitorizarea si verificarea Rapoarte SIIR Septembrie 2022 si |Comisia de MEN -
efectivelor corectitudinii datelor introduse | Rapoarte 1SJ atunci cand se gestionare SITIR ISJ
scolare in SIIR si |in SIIIR Rapoarte la Consilul impune
a personalului Local
didactic .,
verificarea bazei
materiale din
SIIR Actualizarea
bazei de date cu
echipamente IT
detinute de elevi

lagi sir. Sardriei nr.189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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7.7 Inspectoratul Scolar Judetean

si profesori

sau 1n on line a
elevilor

Monitorizarea pontajelor

agentilor economici la care

se efectueaza stagiile de
practica

Colaborare cu organe ale
[PJlasi pentru reducerea

fenomenului de absenteism

1.Asigurarea Valorificarea potentialului Grafic asistente Permanet Cadrele didactice

mentorilor de profesional al profesorilor debutanti Comisia de .S,
practica mentori in scopul cresterii Caiete de practica mentorat

pedagogica si nivelului calitativ al formarii Cel putin doua fise de

efectuarea studentilor sau debutantilor asistenta la ore pe

acesteia in semetru la fiecare

conditii de profesor debutant

maxima eficienta

2.Monitorizarea Monitorizarea prezentei Fise de prezenta Directori

si identificarea elevilor prin fige de prezentd | Condica de prezenta on [Permanent Diriginti IPJ lasi
situatiilor de completate lunar de dirigin{i | line Parinti Profesori Agenti
absenteism major | sau prin condici on line daca | Procese verbale Tutori de practica economici
precum si cauzele | este cazul . lectorat Comunitate
care genereaza Informiri ale parintilor prin Pontaje locala
frecventa scazuta | lectorate , comunicare orala Protocoale de

la ore fa(d in fatd | sau scrisd sau digitala . colaborare

lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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3.1dentificarea si Implicarea tuturor elevilor in | Plan de combatere a Permanent Directori I1SJ lasi
implementarea activititi formale , non ain scoala Consilier educativ CIRAE
programelor si formale , informale , didactice | Plan de activitati Psiholog
proiectelor care sa | educative , extracurriculare extracurriculare Diriginti
ii sprijine pe
clevii de alte etnii
confesiuni sau
minoritati precum
si pe cei cu nevoi
speciale
4.Motivarea Prezentarea graficului de Grafic concursuri, Conform grafic Cadre didactice
elevilor pentrua | concursuri si competifii Criterii selectie elevi Elevi MEN
participa la nationale judetene regionale a | paticipanti Sponsori ISJ
diferitele tuturor claselor . Criterii selectie IT™M
competitii $i Stabilirea criteriilor de profesori comisii COMPANII

concursuri ,
intreceri sportive

selectie transparente $i
vizibile

Prezentarea graficului si a
programei de pregatire n
vederea participarii la
concursuri

Acordarea de diplome si
premii pentru valorizarea
succeselor

Premii obtinute

lagi str. Sardriei nr.189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980

12




COLEGIUL TEHNIC ,,GH.ASACHI” IASI

~

-

=

Inspectoratul Scolar Judetean
lasi

a celor din zonele
izolate;
eliminarca
oriciror forme de
discriminare si
segregare

5.Asigurarea Asigurarea serviciilor de Grupul tintd al elevilor |[Permanent Diriginti CIJRAE Proiecte
accesului tuturor  |consiliere, de orientare scolara | si al parintilor Psihopedagogul ONG extracurriculare
copiilor la pentru elevi, parinti, cadre scolii Asociatii,

educatie, inclusiv |didactice fundatii

1.Incurajarea i Eficientizarea demersului Obtinerea a cel putin doua [Permanent Directori

sustinerea educativ valorizarea diplome la concursuri pe Sefi de catedra

performantelor  |potentialului cognitiv creativ ~ [fiecare disciplina CEAC

prin valorizarea  |intrinsec al elevilor Promovabilitate 100% la

rezultatelor examene de competente

deosebite obtinute priifestonsle

Directori . ] CL lasi, -

D Asigurarea logisticiiNumarul de elevi participanti  |Conform calendarului Responsabili Directori Consiliul
necesare desfasurarii [la activitati on line de arii consultativ al
activitatilor curriculare parintilor
:‘:‘{;‘::fg::ﬂ:; :ri i profesori parinilor
conferinte Colegmlun
simpozioane, mese Tehnic s
rotunde , work shop .Gh.Asachi
uri

lagi str. Sdrdriei nr.189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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1.Stabilirea
strategiei
manageriale

pentru anul scolar

2021-2022

Prezentarea planului
managerial pentru anul scolar
2021-2022

Propunerea planului de
scolarizare pentru anul 2021-
2022 in corelare cu PLAI si
PRAI

Realizarea obiectivelor
din planul managerial
Realizarea planului de
scolarizare

Decembrie 2021

Directorii
Consiliul
profesoral
Membri C.A.
Agenti economici

ISJ
Companii
partenere
Solicitari ale
agentilor
economici

2.Promovarea
culturii

organizationale a
scolii promovarea

acesteia
valorizarea
potentialului
istoric si
educational

Prezentarea ofertei
educatioanle scolilor
gimnaziale , agentilor
economici in vederea realizarii
unui front comun pentru a
reusi atragerea elevilor spre
calificarile cerute pe piata
muncii

Incheierea de parteneriate cu
institutii de Tnvatamant
superior si companii din zona
Moldovei

Realizarea a cel putin o
clasa de invdtamant
profesional dual in plus
fata de anul scolar
trecut

Aprilie - Mai 2022

Directori,
responsabili arii
curriculare,
arhitecti membrii
comisiei de
promovare a ofertei
educationale
Consilier educativ
Psiholog

Unititi scolare
Universitati
Institutii de
invatamant
Companii din
[asi

Venituri
proprii

lagi str. Sdrdriei nr.189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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wee lasi
3.Dezvoltarea Reabilitarea corpului D prin 1 proiect termosistem | Octombrie 2021-  |Directori ISJ lasi Buget local
bazei tehnico- termoizolare corp D aprilie 2022 Seviciu contabilitate | Primaria Mun. | Venituri
materiale -realizare proiect termosistem | | autorizatie construire Administrativ lasi proprii
Reabilitarea camin elevi — Procese verbale receptie
reabilitarea instalatiilor sanitare | jnstalatii
termice si de ventilare din Procese verbale montare
cnﬁmlrllul. d.e elevi , inlocuirea tamplarie
?m[]). el neetfntlse d Proces verbal receptie
calizarea unui teren de teren de sport
educatie fizica =
Reparatii invelitoare corp B Broges vethal i,
' invelitoare — certificat
garantie lucrari
4. Initierea si Continuarea activitatilor in Indicatori atingi si : ; Consiliul Local ,
5 iy Directori i Fonduri
dezvoltarea proiectul ROSE, obiective ale p . s lasi
: e G e s " i 5 s ermanent Comisia de europene,
proiectelor Finalizarea activitatilor in proiectului Indeplinite ETRI—— ISJ Bugetloeal
europene Sia proiectul P P CNDIPT g
ERASMUS

lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980

15




COLEGIUL TEHNIC ,,GH.ASACHI” IASI

i

J
} lasi

Inspectoratul Scolar Judetean

proiectelor
transfrontaliere i
internationale

Realizarea de acorduri cu
asociatii care promoveaza
educatia adultilor

aprobate

Numar de acorduri
incheiate cu 1 %
mai multe cdecat
anul trecut

5.Stabilirea
bugetului pentru
anul 2022

Realizarea proiectului de Atingerea tintelor decembrie Director, IS] Buget local,
buget pentru anul 2022 bugetare propuse prin | 2021 CA Primaria Buget de stat
proiectul de buget Contabil sef Municipiului lasi | Venituri
pentru anul 2021-2022 Sefii de proprii
compartimente
Responsabil
achizitii
Continuarea proiectului - burse | Numar de burse oferite | Permanent pe Director, ISJ Buget local
“Bani de liceu™ elevilor eligibili parcursul anului Contabil sef
scolar Secretariat
Diriginti
Monitorizarea elevilor care fac | Numar de ore Pe toatd durata de |Coordonator de IS) Buget proiect
parte din grupul {inta al remediale derulare a grant
proiectul ROSE efectuate proiectului

1.Asigurarea
perfectionarii
continuie cadrelor

Realizarea unei analize de
nevoi si aprobarea efectuarii
de cursuri de perfetionare din
bugetuul scolii

Cu preponderenta pentru
cadrele didactice debutante ,

Certificate de
perfectionare si
formare profesionala

Decembrie2021-
lanuarie 2022

Comisia de
perfectionare
Director

CA

Contabil sef

ISJ lasi
CcCD
Furnizori de

Buget local
Venituri
proprii

fa.}f str. Sardriei nr. 189 f(’l'ft.’l‘(.- Tel /Fax : 0232275980
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Inspectoratul $colar Judetean

= lasi

didactice si personal nedidactic si auxiliar | Lectii in format digital Cadere didactice formare
nedidactice Crearea de resurse prezentari , Prsonal didactic acreditati

educationale deschise RED experimente auxiliar si CJRAE

incdrcate pe platforme nedidactic

electronice
2.Sprijinirea Realizarea unei baze de date | Baza de date pentru :

o g R . s Responsabil
cadrelor cuprinzénd cadrele didactice | fiecare comisie : P CCD
" - S g Decembrie 2021 comisie de Buget local
debutante in in scopul participirii la metodica/ pentru . ISJ
e s = s oy perfectionare
procesul formarii | cursuri de formare initiala personalul didactic
initiale si Stabilirea planurilor de Grafice de asistenta la Directori
tinue mentorat la nivelul comisiei | ore . . .| ISJ

[ Decembrie 2021 Profesori mentori -

l. Asigurarea
serviciilor de
consiliere
psihopedagogica
pentru toti elevii

de curriculum

Monitorizarea si consilierea

Orar activitati

Planuri de mentorat

Permanent

Profesori metodisti

Director,

CcCD

CIRAE

elevilor Fise de asistenti Coordonator proiect
psihopedagogica Profesorii consilieri
Diriginti
Monitorizarea eficientei Cregterea frecventei la [Permanent Profesorii clasei, CJ.R.ALE. -
demersului de consiliere ore Diriginti cabinet de
imbunﬁté;irea consiliere

rezultatelor scolare

lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax - 0232275980
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acestora in colective de elevi
pentru depasirea dificultatilor

scolii

COLEGIUL TEHNIC ,,GH.ASACHI” TASI Inspectoratul $colar Judetean
’ lasi
[ Sustinerea performantelor sia | Rapoarte referitoare la |Mai 2021 Profesori consilieri | CIRAE -
demersurilor de consiliere stadiul implementirii
reusite prin mediatizarea activitatilor de
rezultatelor in cadrul consiliere Tn cadrul
consiliilor profesorale si in proiectului
cadrul sedintelor cu parinti
Consilierea elevilor de clasaa | Numar de elevi inscrisi |Cf. graficului MEN |Diriginti CIRAE -
Xl a profesionala in vederea pentru scoala Psihopedagogul Agenti
continudrii studiilor profesionald / stagii de scolii economici
practica
Consilierea si sprijinirea Activitati derulate cu  |Permanent Diriginti CIRAE
elevilor cu CES, integrarea elevi cu CES Psihopedagogul ONG

2.Concursuri $i
intreceri sportive

Organizarea de concursuri
sportive

Cel putin 2 premii
obtinute

Semestrul 11

Director adjunct
Profesori de sport
Elevi bibliotecar
Profesori limba si
literatura roména,
Istorie.diriginti

Reprezentanti ai
institutiilor de
invasamant
Centre de
excelenta din
Moldova,Asoci
atia V.Pogor etc

Participdri la activitati de

Cadre didactice

prilej de bucurie pentru

30 de profesori

cadre didactice

: .. Universititil ituri

promovare a ofertelor 250 de elevi Reprezentantii JEVErSTallle Veth”

; y T oo s Semestrul : din lasi, proprii
educationale ale facultatilor in | participanti operatorilor e

S ; - . al Il-lea .. unitatile scolare,
cadrul webminariilor si 100 cadre didactice economici 3
; i mass-media

videoconferintelor
Organizarea concursului Raport activitate Elevi . patingi Venituri
national Nasterea Domnului | Cel putin 30 de elevi si | Semestrul | 1B IS] proprii

Asociatia de

lagi str. Sardriei nr. 189 re.’j_'a\‘_ Tel /Fax : 02322 75980
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~| Inspectoratul Scolar Judetean

extracurriculare organizate in
parteneriat cu autorita{i locale,
institutii de invagimant
superior, ONG-uri, etc

Promovarea calificirilor
cerute pe piata muncii

3.Monitorizarea
insertiei
profesionale si
identificarea
nevoilor de

Planul de scolarizare
2022-2023
Oferta scolard

Decembrie 2021
August 2022

Director
Membrii C.A.

CNDIPT
ISJ
Primdrie
Agenti
economici

crestini implicatii proiect parinti
Dezvoltarea programelor Pastrarea si atragerea a
Strategiei Nationale de cel putin doi noi Coorgonator M.E.C.S
i itard 1 cop o SNA o
Ac'tlupe Cor:numtaranm ) parteneri in actiunile Permanent Dir.adi Primiria lasi, -
unitétile de invatdmant din it ir.adj. : ONG-uri
Jjudetul lasi e Consilier educativ
: * Rapoarte de activitate Universitatile Venituri
Simzacapenitielelln | o e GEssle Semestrul din Iasi roprii
cadrul Saptamanii ALTFEL a | = # [09€ C4S€C A e Cadre didactice ever. SN § ..o S
S —————— aport de activitate pe unitatile scolare, \sociatia de
scoala mass-media parinti
Stimularea participarii Minim o activitate pe  [Permanent Director adj., Autoritati Venituri
elevilor din invatimantul luna / pe clasa Consiliereducativ, | locale, asociatii, | proprii.
obligatoriu in diverse activitati Diriginti ONG-uri Asociatia de

parinti

lagi str. Sarariei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275980
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asl
formare a fortei Dezvoltarea strategici de Adrese de informare si Mai 2022 Director Comunitatea Venituri
de munca marketing privind prezentare a ofertei Septembrie 2022 |Director adj. locala proprii
promovarea ofertei scolare scolare de la scolile Cadre didactice Angajatori Venituri de la
din judet si din Parteneri angajatori
municipiul lasi educationali
semnate de directorul
scolii
Anunturi in presa
locala
Film de prezentare
Spoturi publicitare
Participarea la “Salonul 300 Flayere distribuite | Conform calendar |Director Angajatori Venituri
(virtual) al ofertelor gcolare™ | Stand de prezentare cu Director adj. Operatori de proprii
machete si dispozitive Cadre didactice sistem din lasi Venituri de la
specifice APAVITAL angajatori
DELGAZ GRID
OMCO

INNOVATE IT
CUBIS

Promovarea continurii
studiilor dupa terminarea
scolii profesionale sau a
liceului prin scoala
postliceald sau de maistri

Realizarea a cel putin
unei clase de elevi
pentru scoala
postliceala sau de
maistri

lanuarie 2022

Directori
Cadre didactice
catedra tehnica

Elevi
Parinti
Societati
comerciale

lagi sir, Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax - 0232275980
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# lasi

Monitorizarea insertiei Cel putin 5% mai [ulie 2022 Director ISJ -
elevilor multi elevi angajati Coordonatori Agenti
fata de anul trecut proiect economici
Compartiment AJOFM
secretariat
Monitorizarea insertiei Raport privind insefia | Octombrie 2022 Director IS] -
absolventilor prin raportiri la | socio preofesionala a Compartiment
ISJ la inceputul anului scolar | absolventilor secretariat
Monitorizarea Activitati de proiect lunie 2022 Director IS] Buget proiect
sustenabilitatii Coordonatori Agenti POCU
proiectului POCU proiect economici
Electronic intership Compartiment AJOFM
secretariat
4.Dezvoltarea Intensificarea actiunilor de Cel putin 2 solicitari de | Noiembrie 2021  |Director ISJ -
parteneriatului popularizare a ofertei scolare | la agentii economici Director adj. Angajatori
intre unitatea in randul agentilor economici | privind realizarea de Angajatori
scolara, $i promovarea invatimatului | clase scolarizate in Cadre didactice din
autoritatea locala | profesional dual sistem profesional dual catedra tehnica
si mediul de
afaceri, prin = ; : = : . ;
valorificarea Incheierea d.e parter}ena:[e Numar‘dc contracte ) Noiembrie 2021 D!rector ‘ APAVITAL -
runititiler pentru practica elevilor in respectly de conventii Director adj. DELGAZ GRID
) sistem profesional de stat sau | de practica pentru toti Cadre didactice OMCO
oferite de e N e
A S dual elevii din invatimantul VEOLIA etc
invatamantul

profesional dual

profesional de stat sau
dual scolarizati

lagi sir. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax - 0232273980
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Inspectoratul Scolar Judetean

lasi

5.Dezvoltarea
parteneriatului cu
Consiliul Local in
vederea inifierii si
valorificarii
potentialului
istoric al
cladirilor scolii

obiectivelor
Colegiul Tehnic

Intocmirea documentatiei de | Documentatie de la Permanent Director Consiliul Local | Venituri
introducere pe lista arhivele statului Contabil Sef lasi proprii
monumentelor a constructiei | Expertiza tehnica Catedra tehnica

ce reprezinta ., Cosul de fum™ | Documentatie tehnica

al vechii centrale termice a pentru autorizare

scolii monument unic in lasi | Lucréri finalizate la

Continuarea lucrarilor de ateliere

reabilitare a Atelierelor 1 si 2

prin proiectul finantat de

Primaria Municipiului lasi

Monitorizarea implementarii | Proceduri de control ~ |Cf. Graficul de Director, Primaria lasi Venituri
Sistemului de Control managerial intern implementare Presedintele Serviciul Audit | proprii
Managerial Intern la nivelul comisiei de control | Furnizori de

unitatii de invagimant, managerial intern formare

conform legislatiei in vigoare acreditati

comune initiate de ISJ privind

economici,

Permanent

Directori

Consiliul Local

] " = 3 & - - I
Corelarea Participare activa la actiuni o

Intalniri, mese rotunde
work shop-uri cuagenti

Gl Mgkl @i promovarea invatamantului reprezentanti CNIPT Cadre didactice CNIPT
e rofesional dual : gt economici
obiectivele IS) P comunitate locala {
lagi str. Sardriei nr. 189 tel fax. Tel /Fax : 0232275 980
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[asi

lasi in vederea

- MECS
adaptarii la Depunerea aplicatiilor pentru - . N ; _
e proiecte ERASMUS+, ECO- Numarul de proiecte Conform graficelor Comisia pentru ISJ ‘ Fonduri
. - ~ | aprobate Programe Europene | Parteneri europene
educationale SCOALA, Scoala Europeana europeni
regionale ,
nationale si Identificarea de parteneri in Cor;-forlm
curopene vederea initierii unor noi T T— s Directori, Comisia | IS] Bt
proiecte, de mobilitii, e tg)bagte pt. Programe MEC e
rogramERASMUS+KA 1,KA p p Europene Scoli partenere P
prog P
2, K-VET
2. Implementarea | |pensificarea Conform s : ISJlasi
unui proiect actiunilor in zona de graficelor Dlre(ft(.m Agenti
POCU pe finalizare a proiectelor Rapoarte, documente i economici )
probleme de POCU P Programe Europene P
consiliere si B
A e : onform
orientare Realizarea prouict‘e](?r. Cel putin un proiect Sl . .
profesionala a europene care si faciliteze POCU g Directori ISJ
elevilor accesul la servicii de Comisia Organizatii
s g
consiliere n vederea gasirii pentru partenere
locurilor de munca programe europene
Rapoarte de informare Directori ISJ
Diseminarea informatiilor in cadrul consiliului Resnomsabili de Consiliul
referitoare la stadiul profesoral ,asociatiei  |Lunar roig " consultativ -
implementirii proiectelor de parinti , mese RERLoE al parintilor
rotunde CSE
Director _

dr. ing. Carmen Botez

\V"
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